Beleidsdocumenten

Het beleid van de bib wordt uitgewerkt en vastgelegd volgens een vast stramien, en is sinds kort volledig
geintegreerd in het gemeentelijke cultuurbeleid. Alle spelers uit het culturele werkveld stellen elke zes
jaar een beleidsplan op dat dan wordt geconcretiseerd in jaarlijkse actieplannen. Op het eind van een
werkingsjaar wordt er tot slot een werkingsverslag opgesteld.

*  Naar het beleidsplan 2007-2013"
*  Naar het laatste actieplan®
*  Naar het laatste werkingsverslag®

De bib maakt ook een jaarversiag “op in begrijpelijke taal, waarin alle activiteiten en de belangrijkste
cijfergegevens vermeld staan.

Tot dot stuurt de bibliotheek ook de subsidie voor lokaal wetenschappelijk onderzoek aan. Het
gemeentebestuur wenst studenten aan te moedigen om voor hun thesis, doctoraatscriptie of wetenschappelijk
onderzoek een themate kiezen dat specifiek gelinkt is aan onze gemeente. Kennis verwerven isimmers
kansen creéren: een beter begrip van onze geschiedenis, onze geografische, sociologische en andere
kenmerken draagt bij tot de identiteit van onze mooie gemeente en al zijn inwoners.

De stimulans om zo’ n onderzoek aan te moedigen gaat in de eerste plaats uit van de openbare bibliotheek
Waasmunster. De bib, hoe bescheiden ook, isimmers het kenniscentrum van de gemeente en wil meer zijn
dan enkel een passief doorgeefluik van informatie. Daarom heeft het beheersorgaan van de bibliotheek

het initiatief genomen tot het invoeren van een subsidie ter bevordering van het |okal e wetenschappelijke

onderzoek. Het reglement vind je hier”.

Waar kan ik terecht?

Dienst Bibliotheek

Nijverheidslaan 48

9250 Waasmunster

T 05246 11 91

email

bi bliotheek @waasmunster.be
Vrijetijd / Bibliotheek
Vrijetijd / Bibliotheek / Collectie
en diensten

Vrijetijd / Bibliotheek / Planning
en beleid

4. daisy:1206-www (jaarverslag 2010_def)
5. daisy:1662-www (Subsidiereglement_def)
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