Ouderenadviesraad Waasmunster

Ouderenbeleidsplan 2012-2018

1. Inleiding

1.1. Wettelijke schikkingen

Decreet van 21 april 2004 : houdende de stimulering van een inclusief Vlaams
ouderenbeleid en participatie van ouderen.

Decreet van 30 april 2004 : “"Ouderenadviesraad” nieuwe officiéle benaming met
betrekking tot de stimulering van een Vlaams Ouderenbeleid n de participatie van
ouderen.

1.2. Algemene structuur Vlaamse Ouderenraad

1.2.1. Gemeente Waasmunster

% Quderenadviesraad

De Seniorenraad Waasmunster werd opgericht op 16 september 1999.

De Ouderenadviesraad is een gemeentelijke adviesraad die meewerkt aan de goede
werking van het lokale ouderenbeleid. De seniorenconsulent zetelt in de
Ouderenadviesraad en heeft een raadgevende stem.

1.2.2. Vlaamse Gemeenschap

[Vlaamse Ouderenraad|
4

[Provincie Oost-Vlaanderen|
4

Provinciale Adviesraad voor Ouderen (PAO)
(als vertegenwoordiger en ter ondersteuning van de
lokale ouderenadviesraad)
g

6 regionale platformen voor

lokale ouderenadviesraden
s

Platform Dender : 10 ouderenraden : Berlare, Buggenhout,
Dendermonde, Hamme, Laarne, Lebbeke, Waasmunster,
Wetteren, Wichelen en Zele
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2. Algemeen Gemeentelijk beleid

Basisgedachten :
- aandacht voor de mensen van deze gemeente
- aandacht voor degene die in armoede leven
- aandacht voor de zorg
- aandacht voor de vrijwilligers : respect en waardering voor vrijwilligers

2.1. Inspraak en participatie

- De ouderenadviesraad geeft én vraagt advies aan de gemeente inzake
aangelegenheden die ouderen aanbelangen.

- Eris een constructieve wisselwerking tussen de gemeente / OCMW en de

- ouderenadviesraad.

- De ouderenadviesraad krijgt en geeft feedback over de gevraagde adviezen.

- De ouderenadviesraad vraagt dat het gemeentelijk beleid zich zou engageren om
steeds advies te vragen aan de ouderenadviesraad voor alle problemen waar
ouderen mee geconfronteerd worden.

- Hoorzittingen zijn een goed initiatief om de burgers te informeren bij
werkzaamheden.

2.2. Activering, ontplooiing, leren, vorming, voorlichting en informatie

De bijdrage van ouderen in onze samenleving blijft belangrijk en waardevol. Zij bezitten
een “doorleefde kennis” en deze moet geactiveerd en benut worden door:

- organiseren van computeropleidingen, taalcursussen, gsm-gebruik

- evt. begeleiding thuis i.v.m. het gebruik van bepaalde toestellen

- info i.v.m. kleine klusjes thuis : hoe oplossen?

- het belonen van mensen die computer- of andere lessen volgen

Er moet een actief aanbod worden uitgewerkt om de ouderen te blijven stimuleren inzake
vorming en leren. Ook moet de informatieoverdracht zoveel mogelijk worden aangepast
zodat alle ouderen worden bereikt door:
- cursussen te oriénteren op de behoeften van ouderen
- aandacht hebben voor de locatie en tijdstippen van de cursussen
- jaarlijks een degelijke informatie geven aan de senioren i.v.m. het kunnen volgen
van cursussen.

De Ouderenadviesraad vraagt ook aandacht voor het vrijwilligerswerk, ook voor diegenen
die nog een bestuursfunctie binnen het vrijwilligerswerk willen opnemen.
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2.3. Welbevinden

Het welbevinden van de ouderen staat centraal. Op latere leeftijd wordt de zorg steeds
belangrijker en daarom moet het aanbod zo goed mogelijk afgestemd zijn op de noden
en behoeften van ouderen:

- aandacht hebben voor de geisoleerde ouderen in de gemeente

- beter bekend maken van het aanbod inzake thuiszorgdiensten

- bereikbaarheid vergroten en de drempels naar hulpverleningsdiensten verlagen.

In de gemeente bestaan heel wat diensten. De basis van deze informatie is het Sociaal
Huis. Als Ouderenadviesraad zullen we daar naar verwijzen en mee samenwerken.

Om het welbevinden van de ouderen te garanderen is het noodzakelijk dat de ouderen
zich veilig voelen in de gemeente.
- Wij vragen aandacht voor de sociale en emotionele eenzaamheid.
- Wij hopen op een actieve samenwerking met alle verenigingen en in het bijzonder
met de verenigingen waar senioren thuis horen.
- Aandacht voor het onveiligheidsgevoel voor ouderen, vooral oudere vrouwen
voelen zich onveilig.
Vooral : veiligheid in het verkeer; veiligheid door meer blauw op straat
- Wij vragen alle aandacht voor het realiseren van het plan van de gemeente
betreffende : straten - brug over de Durme - fiets,- voet,- en wandelpaden.
- Wij willen meewerken om de relatie burger - politie te verbeteren.

2.4. Mobiliteit en toegankelijkheid

De mobiliteit binnen de gemeente Waasmunster blijft een aandachtspunt.
Gebouwen, diensten, voorzieningen en informatie moeten voor iedereen toegankelijk zijn
- Vervoersmogelijkheden : het openbaar vervoer in bepaalde delen van
Waasmunster is niet ideaal. In het bijzonder willen we extra aandacht vragen voor
het openbaar vervoer en de bereikbaarheid van Sombeke en Duizend Appels van
en naar Waasmunster.
- Informatie over het gebruik ven de Belbus zou beter bekend moeten zijn
- Bij wegenwerken en aanpassing van de straten zou er een verhoog/aanpassing
moeten zijn bij de bushalten.

Wij vragen aan het OCMW de mogelijkheid te overwegen om het aangepast voertuig voor

rolstoelgebruikers van Waasmunster ter beschikking te stellen.

2.5. Aangepast wonen

Het belang van het wonen in een aangepaste woning en woonomgeving is essentieel voor

de zelfredzaamheid en het welbevinden van de ouderen.

Om zo lang mogelijk thuis te kunnen blijven is een goede woning noodzakelijk. Daarom
is het belangrijk dat de woning aangepast is aan de behoeften van ouderen.
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Wij vragen dat de nodige schikkingen getroffen worden voor de uitbreiding van ons
woonzorgcentrum met de 30 bedden die reeds toegezegd zijn door de hogere overheid.
Aandacht wordt gevraagd voor een nieuwe woonvorm “de assistentiewoning”.

De ouderenadviesraad wil de beschikbare premies inzake verbouwingen, aanpassingen
van de huidige woning aan de behoeften beter bekendmaken onder de ouderen.

Als Ouderenadviesraad vragen we dat er op lokaal vlak een politiek zou komen van
prioriteit van toewijzing van een sociale woning voor 65-plussers en gehandicapten.

Wij vragen voor onze ouderen, in Vlaanderen geboren en getogen, bij het taalexamen
een zekere soepelheid aan de dag te leggen bij de toewijzing van een sociale woning.

Reeds van bij het ontstaan van de Seniorenraad vragen wij een lokaal voor de senioren.

2.6 Zorg

Om de zorg betaalbaar te houden voor alle ouderen zijn er een aantal belangrijke
premies.

De Ouderenadviesraad wil dat iedereen die recht heeft op deze premies de voorwaarden
kent.

Positief is de toekenning van de gemeentelijke mantelzorgpremie voor de mantelzorgers.
Dit bedrag kan in de toekomst misschien worden verhoogd. Deze premies maken het
voor de zorgbehoevende mogelijk om de thuiszorg zodanig te organiseren dat ze zo lang
mogelijk thuis kunnen blijven.

Alle informatie en hulp hieromtrent is te bekomen in het Sociaal Huis.

2.7 Armoede en Allochtonen

Uit onderzoek blijkt dat ouderen het grootste armoederisico hebben. Armoede leidt tot
uitsluiting op meerdere vlakken. De lokale ouderenadviesraad wil dat er duidelijke
informatie wordt gegeven aan de ouderen om de financiéle-, sociale-, culturele- en
emotionele armoede zoveel mogelijk te beperken.

De overheid zou een systeem moeten creéren dat de tussenkomst waarop iemand recht
heeft, deze automatisch zou moeten ontvangen.

De lokale ouderenadviesraad staat open voor de introductie van allochtonen in het
verenigingsleven.
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2.8. Gemeentelijke Adviesraden

De Ouderenadviesraad vraagt om jaarlijks samen te komen met de voorzitters van de
gemeentelijke adviesraden.

De Ouderenadviesraad vraagt om een vertegenwoordiging in de andere gemeentelijke
adviesraden.

2.9. Cultuur

Wij zijn vragende partij om mee te werken aan de opstelling van het
Cultuurbeleidsplan. De jaarlijkse activiteiten kunnen samen besproken worden om onze
verenigingen bij te staan bij de ontwikkeling van hun culturele activiteiten.

2.10 Sport

De ouderenadviesraad vraagt aandacht voor de sporten die door de senioren worden
beoefend. In het bijzonder aandacht voor wandelen — petanque - curve bowls en alle
bewegingssporten voor senioren.

Ook vragen we aandacht voor de infrastructuur en het materiaal.
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